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> | PEREIRA ACTA DE REUNION

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

Version: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017

Fecha: 29 — 11 - 2022 Acta No: Hora Inicio: 8:30 am Hora Fin: 9:30 am

Tema: Mesa de Trabajo — Coordinacion General del SIGAM

Responsable: Coordinacién General SIGAM Elaborado por: José Alejandro Villada Muriel

Proceso / Subproceso / Actividad: SIGAM (Sistema de Gestion Ambiental Municipal)

Lugar: Direccion Estratégica del Sistema de Gestion Ambiental Municipal

1. | Agenda Ambiental Municipal

Observatorio Ambiental Municipal

AGENDA Proyecto de Ajuste Acuerdo 033 de 2016

2
3
4. | Socializacion Plan de Trabajo 2023
5

Observaciones y Compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

Asistentes:
- Secretaria de Planeacion (Sara Arenas, José Alejandro Villada, Carlos Fernando Calle).
- Secretaria de Desarrollo Rural y Gestion Ambiental (Elkin Daniel Marulanda.)

Agenda:

e Siendo las 8:40 am se inicia la reunién, la cual se lleva a cabo de la siguiente manera:
1. AGENDA AMBIENTAL MUNICIPAL:

El equipo técnico del SIGAM presenta los avances que se han tenido en relacion al seguimiento
del PAAL de corto plazo, ademas de las articulaciones con los ODS y el PGAR; adicionalmente
del avance en la construccion del PAAL de mediano y corto plazo, en donde se manifiesta que en
el proceso de Proteccion y Bienestar Animal se incumplié con la entrega de la informacion en el
plazo acordado y que también se les ha recordado después de la fecha y no se ha tenido
ninguna respuesta, y para el proceso de Sistemas Productivos Sostenibles y Negocios Verdes se
tiene prevista una reunion con 3 de los 5 equipos técnicos que conforman el proceso para la
socializacion de estos instrumento; como se muestra a continuacién:
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Versién: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017
Fecha: 29 — 11 - 2022 Acta No: Hora Inicio: 8:30 am Hora Fin: 9:30 am
Tema: Mesa de Trabajo — Coordinacion General del SIGAM
Seguimiento 2021 Articulacién ODS
Proceso Estratégico % de 2020 | % de ej 2021 5 acciones 1 accién 2 acciones
Gestion ituci 81.15% 60% 80% de ejecucion 97% de ejecucion 100% de ejecucion
Gestién del Cambio Climatico 75% 75% promedio promedio promedio
Gestion del Riesgo de Desastres 80.04 % 83%
Gestion de los Bienes y Servicios 81.71% 83% Xt 3 acciones T 10 acciones 2acciones
G;:ﬁ:;l):b:lal 3:::: ;: |!!|l 100% de ejecucion E 71% de ejecucion ;?o%mg:‘eiemiﬁ"
- di di o
Gestion Integral de los Residuos Sélidos 95 % 100% premede pomede
Gestion Integral del Re Hidri 55.76 % 67% TRABAJO DECENTE . INDUSTRIA . DELAS 5
es nE: izﬁnemz:r:s; idrico B e 8 el 3 acciones ST 4 acciones 10 g‘;ﬁ“‘}{‘,‘,‘m 1 accion
Protecribn Animal 89.88% 2% fl/" ;'f;/’;::i:iwcibn & ;fnm:jewcwn =) ﬁmgawm
Acciones A 93.08 % 98% v
Articulacion ODS
Articulacion
24 acciones 12 9 acciones 13 ﬁ;‘f‘mm 9 acciones @
RESPONSABLES "
63% de ejecucion 100% de ejecucio 89% de ejecucid
promezit?e‘:w:I m promed::e’ewm " @ prome:i:’ecu " mem
10 acciones [ 3 acciones VRl ¢ acciones =
SOLDAS L0SOBJETIVOS
93% de ejecucion 5 95% de ejecucion 100% de ejecucion
promedio promedio promedio
Articulacién PGAR Plan de Accion Ambiental de mediano y largo plazo
Proceso Estratégico Responsable Avance
Gestion Ambiental DEGA 100%
Gobe e e o Gestion del Cambio Climatico DEGA - SDRGA 100%
Ordenami emnA-;nl!i ental c R ey Gestion del Riesgo de Desastres DIGER 100%
3 Gestion de los Bienes y Servicios DEGA - SDRGA 100%
T s Gestion Sostenible del Territorio y del Habitat S;]::»'::’;:::;‘::::’:nf;:;":xf: 100%
Salud Ambiental Secretaria de Salud
0, 0, Gestion Integral de los Residuos Solidos DEGA - SDRGA
_88 A d_? ,84A' d,? Gestion Integral del Recurso Hidrico SDRGA
ejecucion ejecucion Educacion Ambiental Secrelaria de Educacion
: Protegcién Ambieplal : SDRGA
prom e d i 0 pro medlo Sistemas Pmduchv;se szsstembls y Negocios SDRGA
ion, Vigilancia y Control ambiental Secretaria de Gobiemo
- Posteriormente, Elkin Daniel Marulanda de la Secretaria de Desarrollo Rural y Gestion
Ambiental, manifiesta que, para el PAAL de mediano y largo plazo en el proceso de
Proteccion y Bienestar Animal, se va a comunicar con el responsable para agilizar el proceso
de entrega al equipo técnico; asi mismo menciona que va a realizar las gestiones para llevar
a cabo la reunidon con los equipos del proceso de Sistemas Productivos Sostenibles y
Negocios Verdes.
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2. OBSERVATORIO AMBIENTAL MUNICIPAL

El equipo técnico del SIGAM presenta los avances que se han tenido en lo que concierne a la
medicion de los Indicadores Generales y Especificos del OAM; para los generales se tiene que el
IGAM crecié de manera minima en su calificacion, el IGAL ha venido mejoran en el componente
de Buen Gobierno Ambiental, mientras que en Empoderamiento Social y Participacion Ciudadana
se ha mantenido estable con respecto al afio 2021, y por ultimo para el ICAU se menciona que se
solicité la informacioén a los actores por medio de jcomunicacion oficial, a la fecha se han recibido
8 respuestas, se resalta que a los actores no se les dio plazo para el envio de dicha informacion;
para los indicadores especificos se tiene que se les solicitd por medio de comunicacion oficial a
cada uno de los actores, la informacion correspondiente a la medicién para los datos e
indicadores, en donde faltan 6 actores por responder dicha solicitud; a continuacion se presenta:

indice de Gestion Ambiental Municipal - IGAM indice de Gobernanza Ambiental Local - IGAL

Indice de Gestion Ambiental Municipal

Indice de Gestién tal Municipal Componentes del Indice GAL Resultados del Indice de Gobemanza Ambiental Local
cresta s argisiyrscese [ = e =
“© - s
L Rl — P ﬁ - "
—— ) = - “
— “ s
Conote o vt oo = . I I I :':
R . . : W
— b " Y an 22 “
D s o6 o® om ow o m ow . B GaemArtens Gt St ot Ot = o za
A2 BN DD 2DV 2DV 2D = a e = b b
,
. . . . . rgn
Indice de Calidad Ambiental Urbana - ICAU Datos e indicadores especificos
Indicador Cumplimiento
Superficie de area verde por habitante Sec. de Infraestructura Proceso Estratégico Datos
Calidad del aite _ CARDER Gestion Ambiental Institucional 0 1l
Calidad del agua superficial Aguas y Aguas Gestion del Cambio Climatico 4 8
Porcentaje de éreas Y de DEGA Gestion del Riesgo de Desastres 6 1
conservacion urbanas n n — n -
Porcentaje de residuos sélidos SDRGA 100% Gestion de los Bienes y Servicios 1 1
:nro:ntale de poblacién urbana expuesta a ruido por encima del nivel Sec. de Gobiemo 100% Gestion * del Territorio y del Habitat 12 2
© referencia Salud Ambiental 2 1
Porcentaje de poblacién que participa en gestién ambiental urbana - SDRGA, CARDER Gestion Integral de los Residuos Solidos 20 3
Porcentaje de poblacién vinculada a estrategias de educacion . n -
ambiental en dreas urbanas SDRGA, CARDER Gestion Integral del Recurso Hidrico 7 8
Porcentaje de Poblacion urbana localizada en zonas de DIGER Educacion Ambiental 1 0
amenaza alta Proteccion Ambiental 3 0
Consumo residencial de agua por habitante Aguas y Aguas " : " . 4 3
Consumo residencial de energia por habitante Energia de Pereira - - yeo Verdes 2 3
Porcentaje de residuos sdlidos di SDRGA y Control
Porcentaje de Suelos de proteccion urbanos incluidos en el POT con DEGA
conflictos de uso del suelo PEREI RA
Espacio Publico Efectivo por Habitante Sec. de st
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Proceso Ry bl Cumplimiento
Gestion Ambiental Institucional CARDER HO0%
DEGA 0%
Gestion del Cambio Climatico DEGA 100%
Gestion del Riesgo DIGER 51%
_ ] B o DEGA- SDRGA

Gestion de Bienes y Servicios CARDER 100%
Direccion de Parques 50%

Gestion Sostenible del Territorio y del Habitat DEGA

Vivienda
Salud Ambiental Secretarfa de Salud 100%
. ) _ DEGA 100%
Gestion Integral de Residuos Sélidos CARDER 0%
Gestion Integral del Recurso Hidrico CARDER 100%
Aguas y Aguas 100%
Educacion Ambiental Secretaria de i 100%

Proteccion Animal SDRGA

Sistemas Productivos Sostenibles y Negocios Verdes SDRGA
CARDER 100%
Vigilancia y Control ambi Secretaria de Gobierno | 20%

- Seguidamente, Carlos Fernando Calle Vélez director operativo de la Direccion Estratégica
del Sistema de Gestion Ambiental Municipal, menciona que para el IGAL se tengan en
cuenta las participaciones de la ciudadania en los espacios que ofrece la alcaldia, es decir,
en los espacios como Presupuesto Participativo, Rendicion de Cuentas, etc., si bien no son
espacios que se consideren en la metodologia para medir este indicador, se pueden utilizar
para subir la calificacion del mismo.

3. PROYECTO DE AJUSTE ACUERDO 033 DE 2016

El equipo técnico del SIGAM presenta los avances que se han tenido en el tema del ajuste al
Acuerdo 033 de 2016, el cual se decidié continuar con el debido proceso, es decir, llevarlo a la
instancia del sefior Alcalde para su respectiva aprobacion y visto bueno para seguir su revisién
en la secretaria juridica y posteriormente por el Concejo Municipal; a continuacion se muestra su
avance:

Proyecto de ajuste al Acuerdo Municipal 033 del 2016
Proyecto de ajuste al Acuerdo Municipal 033 del 2016

Fortalezas Debilidades Amenazas Oportunidades
Acuerdo 033 del 2016 Acuerdo 033 del 2016 Acuerdo 033 del 2016 Acuerdo 033 del 2016 Fundamentos Instrumentos de ejecucion Instrumento de Seguimiento
+ Visin + Agenda Ambiental Munici §
R Ry . - Principios - Instrumentos de Planifcacien Intermedia Sistema de rformacién Ambienta
de nivel * Objetivos estratégicos.
nacional
Consejo de Goblemo Ambiental : Enctn s
Proyecto borrador * .
Coordinacién General Gestén do Riesgo de Desasires
+  Gestion de la Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos
I « Gestion Sostenile del Teritorio y del Habitat Instrumentos de
« Sakd ambiental Coordinacion y
i i +  Inspeccitn, vigiancia y control ambiental i i
f;“f”"f‘": "G"‘zh"f‘ del + Geston ntgral do os Residuos Soidos Paricipacién
'sejo B lemo +  Gestién Integral del Recurso Hidrico
Ambiental « Sistemas Productivos Sostenibles y Negocios Verdes
+ Proteccion y Bienestar Animal
() PEREIRA
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ACTA DE REUNION

Version: 01

Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017

Fecha: 29 — 1

1-2022 Acta No:

Hora Inicio: 8:30 am

Hora Fin: 9:30 am

Tema: Mesa de Trabajo — Coordinacion General del SIGAM

Objetivo
Objetivo de Desarrollo Sostenible Programa PGAR 2020 - 2039 Estratégico del Proceso Estratégico
Proceso
Objetivo 4; Objetivo 11 Educacion Ambiental Objetivo 2 Educacién Ambiental Proceso Estratéglco Paricipacion Municipal Dopendencia Rasponsatle do Coordnar
Objetivo 13 Adaptacion al Cambio Climtico Objetivo 3 Gestion del Cambio Climatico Educacon Ambiental | O™ Municpa! S Educacn Antieral Sin adopeion Secretaia de Educacion
} ) : Gestion del Riesgo de S adopci :
Objetivo 11 Gestién del Riesgo de Desastres | Objetvo 4 Dosasires o §
Gestion de la Biodiversidad y los - Articuo 5, do Gestién del Riesgo - DIGER
Objetivo 11; Objetvo 15 Servckos Eccsistimioo; Obetvos | Geston de la Biodiversicad y Desasves Desase + Deceoricpai 369 cez0z0 | 0¥ s
g B Planificacion y Ordenamiento betivo Servicios Ecosistémicos n . ! pows
Ambiental ot Sose G ‘Sevicios Ecosistémicos Protegidas - SIMAP Ariculos 12y 13 Ruraly Gesin Ambienal
. ] ] . estion Sostent
Objetivo 11 Gestion del Habitat Sostenible Objetivo 6 Teritoro y del Hébitat Vesa ¢ S adopeion Socrotaria do Pancaciin
Objetivo 3 Salud Ambiental Objetivo 7 Salud ambiental o S st Secelaia 6o Saody Soqudad 500l
Obietivo 11 Control y Seguimiento Ambiental Obietivo 8 Inspeccion, vigilancia y control
bie ontrol y Seguimiento Ambient bietivo ambiental rapeccie, Vol y corel Comité Municipal de Ruido Sin adopeién Secretaria do Gobiemo
. ; ; L Gestion Integral de los.
Objetivo 11 Gestion del Habitat Sostenible Objetivo 9 Roakluoe didos Gest 12 0 -
Objetvos Segquridad Hidrica Objeiotg | Geston tegra delRecurso Sy Puevs | Con TP ot o o Soadpion Secrorado Desarolo Ry Gestn Arbictl
,. . 1 Sistemas Productivos Sostenibles; Sistemas Productivos.
Objetivo 8; Objetivo 9; Objetivo 11; - N " . Sistemas Productivos Sostenibles y Negocios | COMHé Técnico para la Gestién de Sistemas Sin adopcién Secrotaria de Desarrollo Ruraly Gestién Ambiental
Objetivo 12 Innovacién Empresarialy Objetvo 11| sogtenibles y Negocios Verdes Verdes Productvosy Negacios Vrdes
Negocios Verdes ‘Comité Técnico
" - 2| PR R Mimd Adico 10y 1
Objetivo 11; Objetivo 15 - Objetivo 12 Proteccion y Bienestar Animal Ug, REIKA oo 10y
Acuerdo 033 del 2016 Proyecto de borrador

Vision y Objetivos Estratégicos no ajustados a PGAR

Vision y Objetivos Estratégicos ajustado a PGAR,
Objetivos de Desarrollo Sostenible y Nueva Agenda
Urbana - Habitat Il

Coordinacion General compartida

Coordinacion general en una sola Secretaria
ajustada al Decreto 834 del 2016

Escalamiento limitado para la toma de decisiones

Informe de rendicion de cuentas anual

Coordinacion General con funciones de planificacion
y ejecucion

Coordinacion General con funciones de planificacion
y seguimiento

Consejo Ambiental Municipal

Espacios para la socializacion con tomadores de
decisiones (CGA)

Procesos Estratégicos con duplicidad de espacios

Procesos Estratégicos formalizados y con
reconocimiento de sus espacios de coordinacion y
documentos planificadores

Agenda Ambiental Municipal no reconocida

Agenda Ambiental Municipal reconocida mediante
acto administrativo e incluida en los PDM

"|PEREIR

Observatorio Ambiental Municipal aislado
A

Sistema de Informacion Ambiental articulado al
Expediente Municipal y demas sistemas de
informacion del municipio

5} Gobierno de la Ci
APITA prL

4.

El equipo técnico del SIGAM socializa el plan de trabajo para la vigencia 2023 en los cuales se
resalta la matriz de riesgo para la AAM, la armonizacién con PGAR y el Plan de Desarrollo
nacional del PAAL de mediano y largo plazo y del OAM, ademas de seguir midiendo los
indicadores generales y especificos del OAM, la visualizacion del OAM en el Expediente
municipal, y por ultimo seguir con el debido proceso para el ajuste al Acuerdo 033 de 2016; a

ot

SOCIALIZACION PLAN DE TRABAJO 2023

continuacion se relacionan dichas actividades:

ALCALDIA DE PEREIRA
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Plan de trabajo 2023

» Agenda Ambiental
1. Matriz de riesgo
2. Articulacion: PGAR, Plan de Desarrollo Nacional

* Observatorio Ambiental Municipal:
1. Medicion indice de Gestion Ambiental Municipal - 2023
Medicion indice de Gobernanza Ambiental Local — 2023
Medicion indice de Calidad Ambiental Urbana — 2023
Visualizacion del Observatorio Ambiental Municipal en el Expediente Municipal
Medicion Datos e Indicadores Especificos — 2023
6. Socializacion metodologia MINAMBIENTE

* Socializacion Proyecto ajuste Acuerdo Municipal 033 del 2016: Alcalde, juridica, Consejo Municipal

il

e En el marco de la reunion se plantean los siguientes compromisos:

FECHA DE S_EGUIMIEN_TO

No. COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO Ejg::utado ilg\lo
1 Acta de Reunién José Alejandro Villada 30 de noviembre
2 ﬁgfggg Sigfemizp;‘;igucfi?/gs e | Elkin Marulanda 29 de noviembre
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